Dernek Tiziigii
MUGLA TEMEL VE KLINiK ARASTIRMALAR DERNEGI TUZUGU

Tarih: .../03/2022

Dernegin Adi, Merkezi ve Subesi

Madde 1-

Dernegin Adi:*Mugla Temel ve Klinik Aragtirmalar Dernegi”dir.
Kisa adi : TEMKAD

Dernegin Merkezi: Mugla

Dernck, yurt i¢inde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek i¢in Dernekge Siirdiiriilecek Calisma
Konulari ve Bicimleri Ile Faaliyet Alany;

Madde 2- Dernegin amaci;

Genel saghig ilgilendiren konularda her tiirlii egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak. genel
saglik alaninda egitime katki saglamak, egitimi yayginlagtirmak, kolaylagtirmak, bilgi tiretmek.
yaymak, egitimde rolii olan kigilerin bilimsel arastirmalarina ve kisisel geligimine destek olmak,
ulusal ve uluslararasi sivil toplum orgiitleri ve kuruluslarla isbirligi yapmak ve ortak projeler
yurtitmek, ilgili tibbi bilim dallar1 arasinda bilgi iletisimini saglamak, ilgili alanlarda hastaliklarla
miicadele i¢in kaynak olugturmak, halk, hekim ve saglik personeli egitiminde gérevleri yiiklenmek ve
hastalarin  genel saglik hizmetlerinden yararlanabilme ve ulagabilmelerini saglamak amaci ile
kurulmustur.

Amacin gerceklestirilmesi icin Derneke¢e Siirdiiriilecek Calhisma Konulari ve Bicimleri:
I. Genel saglk alaninda eitime katki saglamak, egitimi yaygmlastirmak, kolaylastirmak, bilgi
tiretmek, yaymak, egitimde rolii olan kisilerin bilimsel aragtirmalarma ve kigisel gelisimine destek
olmak amacr ile ilgili kurum, kurulug ve kisilerle isbirligi yapmak, ortak ¢alismalar diizenlemek,
diizenlenmis ¢alisma ve etkinliklere katilmak, ulusal ve/veya uluslararasi katthmli toplantitar,
kurslar, etkinlikler. sempozyumlar diizenlemek.

2. Dernegin amag ve galismalarini kamuoyuna duyurmak ve bu amagla siireli veya siliresiz vavin
¢ikarmak, dijital ortamda web sayfas1, yaymn hazirlamak ve kamuoyuna ulagtirmak veya dernek
amagclarina uygun yaymlari ¢ikaran kuruluslarla isbirligi yapmak.

3. Hastalarm ve tiyelerin yararlanacaklar saglik, sosyal ve egitim amag¢h modern merkezler kurmak
veya kurulmasini desteklemek, modern tibbi arag ve gerecleri satin almak, tiretmek. kamu kurum
ve kuruglarina yardim ve hibe etmek veya bunlari tireten kurum ve kuruluglarla ortak ¢alismalar
yapmak.

4. Dernek amaglarina uygun olarak kendi alaninda ve diger alanlarda olusturulmus platformlara tive
olmak, platform kurmak veya platformlarm kurulusuna katiimak.

5. Kongre, kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalar diizenlemek, diger dernek ve
kurumlarin diizenledigi kongre, kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalarina destek
olmak, iiyelerinin yurt i¢i ve yurt disinda yapilan kongre, kurs, seminer. konferans ve panel gibi
faaliyetlere katithmim saglamak.

6. Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yavinlari temin
etmek ve dagitmak. dokiimantasyon merkezi olusturmak, amaglari dogrultusunda gazete, dergi.
Kitap gibi yaymnlari yaymlamak, yaymlanmasma katk: saglamak, dagitmak. yayin evi
isletmek.

7. Amacin gergeklegtirilnﬁ*&ve saglikl bir ¢aligma ortamini sa lamak igin elektronik araclar dahil
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her tirlii teknik ara¢ ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek. kullanmmins
saglamak, kamu kurum ve kuruluslarina bu malzemelerin bagisin1 yapmak ve bagis kabul etmek:
8. Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi ve/veya diger Tip Fakiiitelerinin birimleri ve
uzmanlart ile isbirligi gergeklestirmek, Anabilim dallarmin ihtiyaclarm teminine katks saglamak.
9. Uyelerinin yararlanmalari ve birbirleri ile iletisim kurabilmeleri i¢in internet ortamnda
haberlegme ag1 kurmak.

10. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak. kiralamak.
kiraya vermek ve taginmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek.

11. Amacin gerceklestirilmesi igin gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak. federasyon kurmak
veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli izin aliarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisler
kurmak.

12. Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya kuruluglara tive olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak, kongre ve sempozyumlar
duzenlemek, ortak bilimsel ¢aligmalar yiiriitmek, tiyelerinin yurt i¢i ve dis1 dernek ve kuruluglarda
egitimini saglamak.

13. Dernegin amacini gergeklestirmek {izere, benzer amacli derneklerden, is¢l ve igveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan bilimsel destek, maddi yardim almak ve adi gecen
kurumlara bilimsel ve maddi yardimda bulunmak.

14. Gerekli gortilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak.

I5. Genel saglik alaninda halka miimkiin olan en yiiksek standartta, cagdas bilimin gereklerine
uygun, etkin, verimli, kaliteli tedavi ve saglik hizmeti sunulabilmesi icin halk ve saglik
¢alisanlarinin egitimine katkida bulunmak.

16. Genel saglik alaninda her tiirlii yaym araci ile hasta, hasta yakinlari, saghik calisanlari, goniillii
verici ve toplumu egitmek.

17. Bagarih ve maddi destege ihtiyag duyan dgrencilere genel saghk ile il gili alanlarda 6grenimlerini
yapmak lizere cesitli sekillerde destek olmak, yurt icinde ve disinda egitim, 6grenim, ihtisas ve staj
yapan genglere, saglk alaninda bagarili kisilere burs, 6diil gibi parasal ve ayni yardimlarda
bulunmak, Saglikla ilgili alanlarda tahsil yapmis kisilere yurt i¢inde ve disinda genel saglik ile ilgili
ileri ihtisas ¢alismalar1 yapabilmeleri veya mesleki bilgi ve gorgiilerini artirabilmeleri igin egitim
olanaklar1 saglamak, Gerek kendi biinyesinde ve gerekse disaridan gelen aragtirmalari desteklemek,
gerek yurt i¢i ve gerekse yurtdisi burslar vermek.

18. Dernek amaglarini gergeklestirmek tizere is ve islemlerinin yiriitiilmesinde ¢alistirmak iizere
veteri kadar ticretli personel almak.

19. Yénetim Kurulunun hazirlayacag: yonergelere gore bilimsel aragtirmalan desteklemek ve
édillendirmek.

20. Dernegin amaglarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek.

21. Dernegin amacina yonelik kurulacak veya kurulmus olan vakiflarm miitevelli heyetlerine
katilmak.

Dernegin Faaliyet Alani;
Dernek, SAGLIK alaninda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri;
Madde 3-

Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip bulunan, 18 yasmi doldurmus ve dernegin amag ve
ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismayi kabul eden ve mevzuatin Ongordugli kosullarm
tagtyan her gergek ve fligel kisi-bu dernege iiye /glma hailfkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek
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kigilerin tiye olabilmesi igin Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik
icin bu kosul aranmaz. Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernck
yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir
ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tiye, bu amagla tutulacak deftere
kaydedilir. Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculan ile miiracaatlari iizerine yonetim kurulunca
iyelige kabul edilen kisilerdir. Dernege maddi ve manevi bakimdan Snemli destek saglamig
bulunanlar  ydnetim  kurulu  karari ile  onursal tiye olarak  kabul edilebilir.
Dernegin sube sayist tigten fazla oldugunda dernek merkezinde kayith bulunanlarm tiyelik kayitlars
subelere aktarilir. Yeni tiyelik miiracaatlar: subelere yapilir. Uyelige kabul ve tivelikten silinme
islemleri sube yonetim kurullar tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin iginde bir yaziyla Genel
Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma;

Madde 4-

Her tiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir,
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Dernek iiyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

Madde §-

1-Dernek tiiziigiine aykir1 davramslarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatin alt1 ay i¢inde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

S-Mazeret sunmaksizin iki (2) olagan veya olaganiistii genel kurul toplantisina katilmamak.

6-Uye olma sartlari kaybetmis olmak, B

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karart ile liyelikten ¢ikarilir.
Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhigmda hak iddia
edemez.

Dernek Organlan

Madde 6

-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii
Madde 7

-Genel kurul, dernegin en yetkili karar orgam olup; dernege kayith tyelerden olusur. Dernegin
subesinin acilmasi durumunda ise sube sayisi tige kadar genel merkez ve gubelerinde kayith
tiyelerden; sube sayist ligten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith tiyeler subelere
nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden olusur.

Genel kurul;

I-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,
2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tiyelerinden beste birinin
yazili istegi tizerine otuz giin iginde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir Eyliil ay1 icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin ver ve
saatte toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh hakimi. ¢ liyeyi genel kurulu
toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir,
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Cagri Usulii®

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin dnceden, toplantinin giinii,
saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili
olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek veya mahalli yaym araclart kullanilmak suretiyle toplanttya ¢agrilir. Bu cagrida,
¢ogunluk saglanamamas sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
vapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplant arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden
fazla olamaz. Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri
brrakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplantt i¢in yapilan cagr
usuliine uygun olarak tiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec
alt1 ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii*

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise tigte ikisinin katthmiyla toplanur; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebivle toplantinm
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak. bu toplantiya katilan tiye sayist,
yonetim  ve denetim  kurullart iiye tam sayismun  iki  katindan az  olamaz.
Genel kurula katilma hakk: bulunan {iyelerin listesi toplants yerinde hazir bulundurulur, Toplant:
verine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu {iyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. U yeler, yonetim kurulunca
diizenlenen  listedeki  adlart  karsismna  imza koyarak  toplanti  yerine  girerler.
Toplantt yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu bagkam
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamast halinde de yOnetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Agiligtan sonra, toplanttyr yonetmek {izere bir bagskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlariin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy
kullanan iyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
kargilarini imzalamalart zorunludur. Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan
bagkanina aittir. Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goristiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriistilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmast zorunludur. Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir: liye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar, Tiizel
kisinin iiye olmast halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu bagkant veya temsille gorevlendirecegi kisi
oy kullanir. Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkans ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant: sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kuruly
bagkanina teslim edilir. Yo6netim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
vonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8

-Genel kurulda yénetim ve denetleme kurulu tiyelerin segimleri gizli veya genel kurul karariyla agik
oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan
mihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarmin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir
kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokimii yapilarak belirlenen
oylardir.  Agtk  oylamada, genel kurul bagkanimin belirtecegi  yontem  uygulanir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alimir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tiyelerin tigte iki ¢ogunluguyla
almabilir. :

Toplantisiz veya Cagrisiz Ninan Kararlar 4721 Sayili Tiirk Medeni Kanununun 76. Maddesi
geregince; Bitlin iiyelerin | bir a‘rgya\%elmeksizin y e dernek




tiyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigr kararlar
gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant: yerine ge¢mez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri;

Madde 9

-Asagida yazih hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarmin segilmesi,

2-Dernek tliztigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarimin gériisiilmesi ve yénetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.
5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakh sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi.

6- Uyeligin reddi veya tiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina kars: vapilan
itirazlarn incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya meveut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek ¢aligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarimin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve iiyelerine verilecek
ticret ile her tiirlt 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iivelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinim tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtiriimast,

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlagtirilmasi ve agilmasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yiriitiilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara {iye olarak
katilmast veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Ydnetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi.

16-Dernegin en yetkili organ olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmes:
ve yetkilerin kullanilmast,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmast belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10

-Yonetim kurulu Bes (5) asil ve Bes (5) yedek tiye olarak genel kurulca secilir.

Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gOrev boltistimt vaparak baskan,
bagkan yardimeisi, sekreter, sayman ve iiyeyi belirler. Yénetim kurulu. tiim tiyelerin haber edilmesi
sartiyla her zaman toplantiya ¢agrlabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir
bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile alinir.
Yonetim kurulu asil diyeliginde istifa veya baska sebeplerden aolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasmna gore yedek lyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.
Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Ydnetim Kurulu asagidaki hususlar yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir ticlincii kisive vetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarima iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

3-Dernegin caligmalari ile ilgili y6netmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak.
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz mallar
satmak, bina veya tesisipsa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek, N AR Ay k\
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S-Genel kurulun verdigi yetki 1le sube agmaya iliskin iglemlerin yiriitiilmesini saglamak,
6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlart'uygulamak,

9-Her faaliyet y1lt sonunda dernegin igletme hesabs tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu caligmalarim agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,
10-Biitgenin uygulanmasim saglamak,

11-Dernege {iye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amaciu gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her ¢esit karart almak ve uygulamak,
13-Mevzuatin kendisine verdigi difer gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11

-Denetim kurulu, ti¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek tiye olarak genel kurulca secilir.

Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin goreve cagrilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri;

Denetim  kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi icin
sirdiirilecegi belirtilen ¢aligma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tlztigline uygun olarak tutulup tutulmadigmi. dernck
tiztiginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu,
gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirr.

Dernegin Gelir Kaynaklarr;

Madde 12

-Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Girig aidati 50,00.-TL, Uyelerden yillik olarak 100,00.-TL aidat alinir. Bu miktarlar
artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2-Sube ddentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler tarafindan tahsil edilen iiye
odentilerinin %50’si alt1 ayda bir genel merkeze génderilir,

3-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar: bagis ve yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplant, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

3-Dernegin mal varligidan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve vardimlar.
7-Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyac duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler;

Madde 13

- Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Karar defteri, Uye kayit, Evrak Kayit Defteri
ve Isletme Hesabi Defteri tutulmast zorunludur. Ancak. Almdi Belgesi Kayit Defteri, Demirbag
Defteri tutulmast istege baghdir. Yasa ile belirtilen tutari geemesi halinde dernek bilango esasina
gore defter tutar. Tutulacak Defterler Dernekte. asagada  yazihi  defterler  tutulur.
a)lsletme  hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirastyla bu deftere yazilir ve kararlarmn
alti toplantiya katilan tiyelerce imzalanr.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.
3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.




Gelen evrakin asillart ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veva
giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklamr.
4-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak-bu
deftere islenir.
5-Alindr Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
cdelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
6-Demirbag Defieri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullamidiklar veya
verildikleri yerler ve kullamm siirelerini dolduranlarin kayittan diigiirilmesi bu deftere z;hnu
Alindi  Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.
b)Bdang:o esasinda  tutulacak  defterler ve wuyulacak esaslar  asagidaki  gibidir:
1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 tincii alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter tutulmas
durumunda da tutulur.
2-Yevmiye Defteri ve Biiylik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu
ile bu Kanununun Maliye Bakanhfina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasche Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.
Kayit zamam
Islemler, defterlere giinliik olarak kaydedilir. Ancak, gelir ve gider kayitlar:;
a)lslemlerin, isin hacmine ve gereklerine uygun olarak muhasebe diizeni ve giivenligini
bozmayacak bir siire i¢inde kaydedilmesi sarttir. Bu gibi kayitlar on giinden fazla geciktirilmez.
b)Kayitlarim devamli olarak muhasebe figleri ve bordro gibi yetkili amirlerin imza ve p«zmi:m
tastyan belgelere dayanarak tutan derneklerde, islemlerin bunlara kaydedilmesi, deftere islenmesi
hitkmiindedir. Ancak bu kayitlar, islemlerin esas defterlere kirk bes giinden daha ge¢ intikal
cttirilmesine imkan vermez. Dernek defterlerinin denetim amaciyla istenmesi halinde, kirk bes
giinliik siirenin dolmasi beklenmeden kayitlarm islenmesi zorunludur.
Defterlerin Tasdiki
Bu Yonetmelikte yazili defterleri kullanacak dernekler, bunlar1 kullanmaya baglamadan 6nce il
dernekler miidiirligiine veya notere tasdik ettirirler. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, Yevmiye Defteri kullantlacag: yild an
once gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilir. Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmes
i@!ktmﬁv hesabi esasina gére kayit tutulmast durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) “i sletme Hmam
Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise. yilsonlarinda (31
Aralik), Maliye Bakanhiginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas
alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.
Dernegin Gelir ve Gider Islemleri*
Madde 14
-Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de érnegi-bulunan) “Alind Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilign ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont
veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Dernek giderleri ise fatura, perakende
satig figi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi
Kanununun 94’{incti maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri igin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore gider pusulast, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te
Ornegi buluna) “Gider Makbuzu™ veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgest olarak
kullanihir. Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ;E@
\Jplhl Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimler
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15"te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul x,.u;hz‘
Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bi¢im ve ebatta, miiteselsil seri ve sira numarast
tagtyan, kendinden kznbo u elh asil ve elli kogan xaplagmda muyddna gelen ciltler veya elektronik
P




sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form geklinde bastirilir.
Form veya stirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludut,
Ahlindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir. Alindi belgelerinin
bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar
arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan
bu alindi belgelerinin kullanimma ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler
Y onetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim Kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kist veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Geljr tahsil edecek kigilerin agik kimligi.
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan) “Yetki Belgesi”
dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yonetim  kurulu  asil dyeleri  yetki  belgesi  olmadan gelir  tahsil  edebilir.
Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina vetki belgesi
dtizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6liimii. isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde.
verilmig olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.” Gelir ve Gider
Belgelerinin Saklama Siiresi; Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alinds
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 10 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 15

- Dernegin. bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibartyla sonuglarina
iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu
tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilimn ilk dort ay1 icinde dernek askani tarafindan ilgili
miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigi *

Madde 16

-Milki  amirlige  yapilacak  bildirimler ~DERBIS  sistemi  {izerinden  bildirilebilir:
Genel Kurul Sonug Bildirimi olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
iginde, yonetim ve denetim kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren
(Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine
verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmast halinde; genel kurul toplanti tutanags,
tlizigtin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu tyelerinin salt
¢ogunlugunca imzalanmig dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen siire icinde ve bir yazi
ekinde miilki idare amirligine verilir.

Tasmmmazlarm Bildirilmesi;

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Yonetmeligi
EK-26"da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimini doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.
Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi; J

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim almacak olmasi durumunda yardim alinmadan &nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki
idare amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar aracili giyla alinmasi ve
kullanilmadan 6nce bildirim sartin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi;




Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24"te belirtilen)

“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantist disinda dernek organlarinda meydana

gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik

Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirli grrie

bildirilir. Dernek tiiztiglinde yapilan degisiklikler de tiziik degisikliginin yapildigi genel kurul

toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde miilki idare amirligine

bildirilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 17

-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabileceg:

gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya

bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilnus olmasi, denetim kurulunun yiiktimltliiging

ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin  denetimi

gereeklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veva

bagimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 18

-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin thtiyag duyulmas: halinde

Genel Kurutun yonetim kurula yetki vermesi ile bor¢lanma yeapabilir. Bu borglanma kredili mal ve

hizmet alimi konularmda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin

gelir kaynaklart ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi deme glicliigtine diigiirecek nitelikte

yaptlamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19

-Dernek. gerekli goriilen yerlerde genel kurul karartyla sube agabilir. Bu amagla dernek yonetim

kurulunca yetki verilen en az {i¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yénetmeli gi'nde belirtilen sube

kurulug bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en biiyiik miilki amirligine verir,

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20

-Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular: dogrultusunda 6zerk faal iyetlerde

bulunmakla gorev ve yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve bor¢larindan &tiirti kendisinin

sorumlu oldugu dernek i¢ drgiitiidiir.

Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21

- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kutulu’dur. Genel kurul. subenin kayith

tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim kurulu ise ti¢ asil ve {i¢ yedek

tiye olarak sube genel kurulunca segilir. Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan

dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin 6ngordiigii cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarmin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil

Temsil Edilecegi

Madde 22

-Subeler. genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay

once bitirmek zorundadirlar. Subelerin olagan genel kurulu. 3 yilda bir, Eyliil ay1 iceresinde. sube

y6netim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir. Subeler, genel kurul sonug bildiriminin

bir &rnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz glin i¢inde miilki idare amirligine ve dernek

genel merkezine bildirmek zorundadirlar. Subeler, sube sayist lice kadar genel merkez genel

kurulunda tiim tiyelerin dogrudan katilimi ile sube sayisi ticten fazla olmasi durumunda ise, subede

kayith her yirmi (20) iiye igin bir (1), arta kalan iiye sayis1 10°dan fazla ise bu iiyeler i¢inde bir

olmak iizere sube genel xulunda segilecek delegeler arzﬁ%lhgl ile genel merkez genel kuruluna

katilma hakkina sahiptiy. (f}\;,ﬁel merkez genel k/uLulun “?\\\14 son sube genel kurulunda segilen
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delegeler katllir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez geneh kuruluna
katilir, ancak sube adina delege segilmedikleri siirece oy kullanamazlar. Subelerin yonetim veya
denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim kuruluna secildiklerinde
subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik A¢gma*

Madde 23

-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amactyla yonetim kurulu kararivia
temsileilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen
kigi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik. dernek
genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsileilik acamazlar.
Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24

-Tiziik degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi vapilabilmesi
igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiya katilan iiye say1s1, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan
az olamaz. Tuzik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakk: bulunan tiyelerin oylarinin 2/3°i’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak

yapthr.
Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 25

-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
goriigtilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin 2/3 gogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari liye tam
sayisimn iki katindan az olamaz. Fesih kararimin alimabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3*’diir. Genel kurulda fesih
karart oylamast agik olarak yapilir.

Tasfive islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para. mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul kararmin
alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfive siiresi
iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Mugla I¢ Hastaliklart Dernegi” ibaresi
kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfivesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarmni inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri.
tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ytikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallan
paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda. devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en Tazla liyeye sahip dernege devredilir.
Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayamlarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasim miiteakip tasfive
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Derne;
defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla garevlidir. Bu
gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu d&‘ ter ve belgelerin saklanma stiresi beg yildir.

\\ \

|
Hiikiim Eksikligi \ )\ g \ ;
W\

: ] \ N\
\
\\
‘; Q
\

%
J
\

-




Madde 26

-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kahuni4ta
atfen ¢ikartilnug olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkmndaki

hiiktimleri uygulanir.
Gegici Madde 1

-1k genel kurulda dernek organlari olugturulana kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is
ve iglemleri yiiriitecek olan gegici yonetim kurulu lyeleri ve tebligat almaya yetkili kisiler asagida

belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyeleri ve Tebligat Almaya Yetkili Kisiler

' Sira No Adi1 ve Soyadi Gorev Unvam irm/_/ab
;,M__Af;l.._
1 Gokhan Pektas Bagkan ) n/
2 Biilent Hiiddam Bagkan Yardimcisi K\ i 4 i L /
E; Ozgiir Tanrverdi Sekreter \\i{)’ /
: . - 7
4 Hicran Misiroglu Sayman g&‘_ 5
5 Emine Figen Tarhan Uye A)(ZL/\
6 Ali Alkan Uye [ hynr 7 |
7 Alper Alp Uye N\ S
a {\__y

Bu tiiztik 26 (yirmi altr) madde ve 1 (bir) gecici maddeden ibarettir.

is bu tiiziikte 5253 sayili Dernekler Kanunu, ile
Dernekler Yonetmeligi ve 4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu
Hiikiimlerine uygun oldugu incelenmistir.
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